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Encargada y ubicada mediante Articulo 3 de la Resolucién No. 04232 del 19 de
diciembre de 2019, hasta por el término de seis meses {6) en una vacante
definitiva en el empleo Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado
30, ubicada en el Grupo de Inspeccién a la Seguridad de Aviacién Civil y la
Facilitacion de la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacién Aérea y
Servicios Aeroportuarios de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil.

Para el efecto, toma posesién del cargo ante la Directora de Talento Humano
de la Unidad Administrativa Especial de Aeron4utica Civil y presenta juramento.

‘Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando Ia proteccion de Dios,
cumplir los deberes que le impone la constitucién y las leyes, aplicando con
honestidad, justicia y equidad las normas aeronduticas, para contribuir a la
constitucion de tina moderna y eficiente administracion, que sea soporte del
desarrollo econémico def pais.

{(Juramento del Posesionado)

Si asi lo hiciere, Dios y Ia patria os fo premien, vy sino ély ella os lo demanden”.

T Y Ceccp bliro bt flue Leen

FIRMA DEL/SERVIDOR PUBLICO FIRMA DE QUIEN POSESIONA

Prepard: Evelyn Andrea Guerrerc Ballestas / Grupo Carrera Administrativa
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“Por fa cual se hacen unos encargos a unos servidores pibiicos de Carrera Administrativa de ia Unidad
Administrativa Especial de Aerondttica Civil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL ~ AEROCIVIL-

En gjercicic de las facultades que le confiere el Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decreto 823 de 2017, los articulos 2 y 23 del Decreto 790 de 2005, el articulo
2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015 Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: "Por el cual se establece ef Sistema Espeacifico
de Carrera Administrativa en Ia Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil,
Aerocivil”, sefiala:

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de la cual se expide ef
Decreto Unico Reglamentario del Seclor de Funcisn Publica”, sefiala dentro de las
disposiciones reglamentarias del Sistema Especifico de Carrera de la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil respecto de los encargos lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras se
surte of proceso de seleccicn, Y uha vez convocado este, los respectivos empleos podrén ser
provistos mediante encarge efectuado a empleados de carrera o mediante nombramiento
provisfonal o transitorio, de conformidad con lo establecido en ef articulo 23 def Decreto-lay 7590
de 2005.

Ei término de duracion del encargo ¢ def nombramiento provisional o transitorio no podrd ser
superior a seis (6) meses.”,

Que asf mismo, los artieulos 2.25.3.1.y 2.253.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

“Articuio 2,2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...}

(..)
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Continuacion de Ia Resolucion: “Por 1a cual se hacen unos encargos a unos servidores piiblicos de Carrera

‘Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

Articulo 2.2.5.3.3, Provisién de las vacancias temporales. (...)

Las vacantes temporales en empleos de cairera podrén ser provistas mediante nombramienta
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.

()

Qe mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de
Estado, se suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de
2012 de la Comisién Nacional del Servicio Civil. En consecuencia, a través de la Circular 03
de 2014, la CNSC establecio:

“...) gque, a partif del 12 de junio de 2014, no otorgard autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento provisional,

mientras la suspensidn provisional ordenada por el Conssj

{...)

o de Estado contintle vigente

En consecuencia, todas aquelias entidades destinatarias do fa Ley 908 de 2004 y aquellas que
se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tiene e
deber de dar estricio cumplimiento a lo normadao en los articulos 24 y 25 de la normatividad citada
v a las reglas especiales de cada sistema {...)" (Subrayado fuera de texto}.

Que el Giupo de Carrera Administrativa de la Direccién de Talento Humano con base en la
informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad v los aplicativos
consultados para tal fin, adelantd el Estudio de Verificacion de Requisitos para otorgamiento
de encargo de diez (10) vacantes del émpleo Inspector de Seguridad de la Aviacidn Civil
Nivel 53 Grado 30 ubicados en el Grupo de Inspeccion a la Seguridad de Aviacion Civil y la
Facilitacion de la Direceién de Esténdares de Sepvicios de Navegacién Aérea y Servicios
Aeroportuarios.

Que la Direccidn de Talento Humano procedié a publicar el Estudio de Verificacién de
Requisitos en mencion el dia 27 de naviembre de 2019, otorgando tres (3) dias habiles a los
servidores ptiblicos de la Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los resultados
publicados.

Que una vez en firme el correspondiente estudio, se establecio que &} derecho preferencial
al encarge en cinco (5) de las diez (10) vacantes existentes del empleo Inspector de
Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30, les corresponde a los servidores pablicos,
con derechos de Carrera Administrativa que se relaclona a continuacion:

CUMPLE

CEDULA |NOMBRES Y APELLIDOS|  CARGO TITULAR REQUISITOS |' EMPLEO A PROVEER

IBT0274 LILIANA MUNOZ Profesional Aerondutico gl Inspector de Segurkiad de la
VARGAS 11 Nive! 32 Grado 27 Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30

51880850 BETTY BARRIOS Profesional Aeronautico sl inspector de Seguridad de la
SALCEDO 11l Mive! 32 Grado 27 Aviacion Civil Nivel 53 Grado 30

51775885 ELVIAMARIAMUNOZ | Técnico Aerandutico wi al Inspector de Sequridad de la
MARTINEZ Nivel 25 Grado 25 Aviacidn Civil Nivel 53 Grado 30
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Continuacion de la Resalucisn: "For fa cual se hacen unos BACargos a unos servidores piblicos de Carrora
Adminisiraltiva de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

79591919 GIOVANNI MARCELO Téenico Aerondutico V| g
RODRIGUEZ BEJARANG Nivel 25 Grado 25

Inspector de Seguridad da ja
Aviacin Civil Nivel 53 Grado 3

( 30222993

Inspector de Seguridad de la

MARIA EUGENIA Técnica Aerondutico N 8l
RAMIREZ SUARE? Nivel 22 Grado 17

Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30

En mérito de lo expuesto,

ARTICULO 1:

ARTCULO 2:

ARTICULO 3:

ARTICULO 4:

ARTICULO &:

RESUELVE:

ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva
a la servidora publica LILIANA MUNOZ VARGAS, identificada con
cédula de ciudadanfa No. 36.170.274, en g empleo Inspector de
Seguridad de la Aviacién Givil Nivel 53 Grado 30 ubicado en of Grupo de
Inspeccién a Ia Seguridad de Aviacién Civit v la Facilitacién de la
Direccion de Estandares de Servicios de Navegacidn Aérea y Servicios
Aeroportuarios, quien ostenta derechos de cairera en el empleo de
Profesional Aeronautico i) Nivel 32 Gradg 27.

ENCARGAR por el término de seis (6) Meses en una vacante definitiva
a la servidora puiblica ELVIA MARIA MUNOZ MARTINEZ, identificada
con cedula de ciudadania No. 51.775.885, en ol empleo Inspector de
Seguridad de la Aviacién Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en el Grupo de
Inspeccion a Ia Seguridad de Aviacion Givil y la Facilitacién de la
Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea ¥y Servicios
Aeroportuarios, quien ostenta derechos de carrera en el empleo de
Técenico Aerondutico Vi Nivel 25 Grado 25,

ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva
al servidor publico GIOVANNI MARCELO RODRIGUEZ BEJARANO,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.591.918, en &l empleo
Inspector de Sequridad de la Aviacitn Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en
el Grupo da Inspeccién a la Seguridad de Aviacién Civil y la Facilitacion
de la Direccion de Estindares de Servicios de Navegacién Aérea y
Servicios Aeroportuarios, quien ostenta derechos de carrera en o
empleo de Técnico Aeronautice Vi Nivel 25 Grado 25,

ENCARGAR por el término de seis {6) meses en una vacante definitiva
a la servidora publica MARIA EUGENIA RAMIREZ SUAREZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 38.222.993, en el empleo
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Continuacidn da la Resolucion: “por la cual se hacen unos encargos & unos servidores piblicos de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

Inspector de Seguridad de 1a Aviacion Civil Nivel 53 Grado 30 ubicado en
¢l Grupo de Inspeccion & la Seguridad de Aviacion Civil y la Facilitacién
de la Direccion de Estandares de Serviclos de Navegacion Agrea Y
Servicios Aeroporluarios, quien ostenta derechos de carrera en el
emplao de Técnico Aeronautico 1Nl Nivei 22 Grado 17.

ARTICULO &: Gomunicar el contenido del presente acto administrativo a los servidores
pUblicos, relacionados en los articulos del 1 al 6 de la presente
resolucion.
ARTICULO T: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

comuniauese Y compLase. 1 § DIC 2019
Dada en Bogota, D.C., a los: )

Fam oSl

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

Elabord:  Diana Marcela Serrano Espinosa { Conlrafista - Grupa Garrera

fevisd:  Ana Efizabelh Heméndez Balia / Directora de Talento Humal
Luz Mirella Giraldo Orlega / Coordinadora Grupo Carrara Admil
wo.Bo:  Julle Gasar Frayre Sénchez | Secrataro GeneraLQQ-:

JqFET?RIa.n' Especialsta Aerondulica Ill Grada 38 { Secietaria General
. Lol
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